
Bestyrelsesmøde den 5. marts 2024 

• Nyt fra Mejsebo 

Dette års fokus er leg. Vi laver en SMITTDE-Model i hvert teams hvor vi kommer i dybden med 

hvordan vi vil arbejde med det.  Vi skal på p-lørdag den 16. marts hvor Søren Smidt (forsker i didaktik 

og læringsrum) holder oplæg om leg. Om Eftermiddagen kommer Gerlev legeakademi, og så skal vi 

lege hele eftermiddagen ude på legepladsen. 

Sangglad – et projekt for vuggestuen hvor børnehaven er med ind ovre. De kommer og vejleder og 

lærer os noget mere om sang og sanglege. 

Vuggestuen skal have torsdag d. 7. marts til teammødet holde møde omkring vuggestuens struktur 

ift. At få opfyldt nogle opmærksomheder der kom til det sidste tilsyn.  

ICDP-uddannelse- der er et par stykke af sted nu her og løbende vil personalet uddannes. 

Monica pædagog er startet i vuggestuen. Maja har trukket sin opsigelse tilbage og bliver i 

vuggestuen.  

• Det store forældremøde med valg den 16. maj kl. 18 

Der er tre på valg. Den 21. maj bliver den nye bestyrelse dannet. 

Workshop med forskellige temaer. Leg, hverdagsrutiner, ICDP, majgruppe. 

Der kommer indbydelse ud i april på Aula 

 

• Kommunikation fra forældrebestyrelsen til forældregruppen 

Forældrehenvendelse- vi har opfyldt to af de punkter som er blevet fremlagt og arbejder løbende 

med dem, når vi søger det grønne og blå flag. 

Der kom en henvendelse omkring maj gruppen og skoleparathed- spørgsmål omkring hvor meget 

der bliver arbejdet med det.  

Bestyrelses opgaven er ikke at bestemme hvad vi laver i løbet af ugen, men at være med til at 

beslutte principper. 

Kommunikation- hvem henvender man sig til når man har spørgsmål. Man er altid velkommen til at 

spørge pædagoger, hvis der noget stort som småt. 

 

• Mulighedskatalog/budget forår. Orienteringsmøde 17. april 

• Borgmestermøde den 22. april 2024 

• Bestyrelsesmøde d. 23. september (høringssvar budget 2025) 

 

• Evt. 

Vi havde en samtale om mad, hvor meget er lavet fra bunden og hvor meget er forarbejdet. 

Fødselsdage i børnehaven i hjemmet – Vi henviser til vores hjemmeside og ellers spørg gerne 

personalet, hvis der skulle være flere spørgsmål.  


