Den padagogiske laereplan udggr rammen og den felles
retning for vores padagogiske arbejde med bgrnenes
trivsel, leering, udvikling og dannelse. Laereplanen er et
levende dokument, som kort beskriver vores paedagogiske
overvejelser og refleksioner med eksempler, der er
retningsgivende for det daglige paeedagogiske arbejde.
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Her beskriver vi kort vores stamoplysninger, peedagogiske profil og lokale
forhold. Det kan for eksempel veere bgrnegruppens sammensaetning og
forskellige forudseetninger, de fysiske rammer, geografisk placering og andre
ting, der har betydning for vores peedagogiske arbejde.

Fra side 4 >>>

Mejsebo er en aldersintegreret institution fra 0 — 6 ar. Vi arbejder i teams men farst og

fremmest som ét hus.
Barnene og personalet er opdelt i 2 teams:

Et vuggestueteam, der bestar af 38 vuggestuebgrn, 7 paedagoger, 3 medhjeelpere, 1

koordinerende paedagog samt ¥z ars paedagogstuderende.

Et barnehaveteam, der bestar af 76 bagrnehavebgarn, 7 paedagoger, 1 PAU, 3 medhjeelpere

samt koordinerende psedagog.

Barnene, i hver team, bliver opdelt i mindre grupper og er tilknyttet en primaervoksen. Vi
arbejder i forskellige grupper alt efter hvad vi skal, derfor er der bade primaergrupper,

spisegrupper, venskabsgrupper, og aktivitetsgrupper.

For os er det vigtigt, at barnet oplever tryghed og omsorg i hverdagen. Det er ogsa vigtigt,
at de voksne er neerveerende og i stand til at indleve sig i og forstd barnets signaler,

intentioner og behov.
Derfor er vores feelles veerdier i forhold til b@rnene fgrst og fremmest:
Tryghed - Omsorg - Neerveer - Empati - Anerkendelse.

Husets feelles paedagogik skal veere med til at sikre, at vi kommer omkring det hele barn og
alle udviklingsomrader. Vi har en positiv tilgang til barnet, bl.a. ved at have fokus pa barnets

potentialer og styrkeomrader og ved at made det med anerkendelse.
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Fra side 6 >>> Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag
til udtryk hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene.

| Mejsebo kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag til
udtryk hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene ved at:

Vi ser hele dagen som ét stort lseringsmilj@.

Barnesyn

Give barnene lov til medbestemmelse ved at fgle sig set, hart og forstaet. Vi er rollemodeller
ved at bane vejen for bgrnenes fantasi. F.eks. en af bagrnene pludselig hgrer lyde og kaeder
det sammen med Tilde, en af Vestegnens keemper. Sa kunne man ga ud og kigge efter
fodspor eller kigge efter maden som Tilde kunne have spist m.m. Dette er med til at falge
barnenes spor og de far lov til at udvikle deres fantasi og lysten til at leere at veere mere

nysgerrige.

Have gruppedage hvor bgrnene er aktive medskabere i form af aktiviteter, som de kan have

af interesse. Dette kan ogsa forekomme i de spontane situationer.

Have samlinger om morgenen hvor bgrnene bliver informeret om dagens forlgb. Det er her
de kan komme med input til, hvordan de kunne teenke sig at dagen kunne forlgbe. Dette er
med til at skabe den gensidige tillid, da bagrnene bliver hgrt i hvad de kunne teenke sig, og
at de har en veerdi i sig selv.

Samtale med bgrnene i lgbet af dagen: Til frokost seetter vi os ned med en gruppe barn,
hvor vi, bade barn og voksne, kan stille nysgerrige spagrgsmal til dagens gang og personalet
kan lytte til barnenes tanker. Dette er med til at skabe tryghed og omsorg bgrn og voksne

imellem.

Om eftermiddagen er der ikke planlagte aktiviteter. Her har bgrnene mulighed for at kunne
veere dem selv, og skabe de relationer de matte have behov for. Her ses de bgrneinitierede
lege. Her kan de voksne vise interesse ved at komme med ideer og samtidig fglge med i

barnenes udvikling f.eks. socialt.
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Mal for de voksne: Se bgrnene som selvsteendige og kompetente mennesker. Eks. Hvis et
barn vil op pa gyngen, men har sveert ved det. Sa guider vi dem i fgrste omgang, og fortzeller
dem hvordan man kan gare, i stedet for at umyndiggere barnet og selv saette dem op pa
gyngen. Pa denne made skaber vi udfordringer, og giver dem positive forventninger, idet at

vi hjeelper dem i at veere selvhjulpne.

Dannelse og bgrneperspektiv
Dannelse:

Mal for peedagogerne:

At vi ser barnet hvor det er, og tager udgangspunkt i hvor barnet er lige nu. Det kan veere at
barnet lige i dag ikke selv kan tage tgj pa.

At vi hgrer deres meninger og hypoteser og far en god snak omkring hvordan tingene
haenger sammen, i stedet for at affeerdige med den rigtige Igsning.

At vi er nysgerrige sammen med bgrnene, selvom vi nok kender svaret, sa sgger vi viden
sammen med bgrnene.

Mal for bgrnene:

At de store hjeelper de sma, for at skabe empati og omsorg for de andre barn.

| legesituationer guider vi meget i forhold til hvordan vi er over for hinanden. At vi skal deles
om tingene, veere med i hinandens lege osv. For at alle kan veere trygge i relationerne.

| vores rutiner er vi meget bevidste om vores rolle i forhold til at danne bgrnene. F.eks. i
spisesituationen at vi spiser paent, at vi beder om tingene, ikke hopper ned midt i det hele,
vente pa tur osv.

Komme- og garutinen, at vi siger godmorgen og farvel, sa alle faler sig hart og set.
Nar vi gar pa tur, at vi holder i handen, bliver i reekken og ikke lgber veek.

At vi rydder op nar vi er feerdige med at lege med det vi er i gang med.

Barneperspektiv:

Mal for psedagogerne:

Folger bgrnenes spor. Sa hvis barnet har oplevet noget, kan vi ga i dybden med det. Hvis
de leger noget bestemt, eller har en interesse kan vi udforske emnet. Tilrettelsegger

hverdagen efter barnenes gnske nar det er muligt.
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At barnene selv har indflydelse pa hvor de vil veere. Inde eller ude, og hvilket legetaj de har

lyst til at lege med. Alt legetgj er nede i bgrnehgjde, sa de selv kan bestemme.

At vi til samling/spisesituationen spgrger nysgerrigt ind til hvad de har lavet i
weekenden/ferien, og spgrger uddybende ind til det. Imens resten af bgrnene lytter pa hvad
vennerne har lavet, og deltager i samtalen. Det far barnet til at fgle sig specielt og hvis flere

har oplevet det samme, kommer der et sammenhold mellem bgrnene der.

Samarbejdet med foraeldrene omkring hvordan har morgen veeret, hvem henter, hvad er der
sket i weekenden, sa vi nysgerrigt kan spgrge ind til weekenden eller hvad skal | lave hos

moster. Det giver barnet en fglelse af vi gerne vil dem og faler sig set.

Vi voksne har planlagte aktiviteter som vi eendrer undervejs alt efter hvor bgrnene er. F.eks.
hvis barnene synes det er for sveert i dag, sa eendre vi niveau, eller hvis interessen er noget

andet, prgver vi at tilpasse.

Leg i Leering
Ved leering forstar vi:
Barns egen leg, hvor bgrnene bruger de kompetencer som de mestrer, de voksne

understatter barns egne lege ved f.eks. skaffe rekvisitter, nar de bygger huler.

Rolleleg: familieleg hvor de efterligner de voksne. | disse lege leerer bgrn de sociale

spilleregler.

Mal for psedagogerne:

Voksenstyret leg: hvor de voksne skaber rammen og reglerne — og bgrnene sammen med
de voksne opnar lzering. F.eks. kabmandsleg, rytmik/yoga, div fangelege, forhindringsbane.
| disse lege hvor de voksne har gje for at ga foran, ved siden af og bagved.

De voksenstyrede lege er planlagt ud fra, hvad der er af interesse hos det enkelte barn eller

gruppe. F.eks. hvor vi legede dukkeleg i sommerperioden.

Mal for bagrnene:

Kreative aktiviteter af forskellige art, hvor bgrnene stifter bekendtskab med saks, lim, maling

mm. Samt forskellige teknikker.
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Barnene udforsker leering i naturen, og meerker pa egen krop f.eks. vand, kulde, sol, mudder
og klatre i treeer. Bgrnene laerer om dyr f.eks. igennem projekter sd som sommerfugle

projekt, planteprojekt, svampeprojekt.

Leering i daglige rutiner:

Igennem en dagligdag som er praeget af rutiner, tilegner bgrnene sig nye feerdigheder, f.eks.
hjeelper bgrnene de voksne med at deekke bord. Bgrnene sidder i faste spisegrupper/faste
pladser. Der sidder faste voksne ved bordene, som taler med bgrnene om hvad der rarer
sig i gruppen den dag, f.eks. har nissen veeret hos dig i dag eller hvad skal | lave i

weekenden?

Der er ogsa leering vedr. beeredygtighed f.eks. nar vi samler affald og rydder op efter os selv,

bruger et stykke papir til tegning mm. Leerer bgrnene ansvarlighed og respekt for miljget.

Laering i garderoben og pa WC.

Vi seetter ord pa alt hvad den voksne foretager sig med barnet, f.eks. ved bleskift, hvor vi
snakker om kroppen og seetter ord pa det barnene er nysgerrige pd. De voksne er nede i

barnehgijde, nar vi hjeelper og szetter ord pa.

| garderobesituationen hjeelper de starre barn de yngre bgrn. Dette er for at gve sig i at have
gje for hinanden og gve selvhjulpenhed, samt en begyndende ansvarsfglelse og empati for

hinanden.

Bagrnefeellesskaber:

Vi inddeler bgrnene i flere forskellige grupper der styrker de forskellige laeringsmiljger eks:

e Primaergrupper

e Spisegrupper

e Venskabsgrupper
e Aktivitetsgrupper
e Sproggrupper
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Her kan vi blandt andet malrette vores arbejde i forhold til barnenes udvikling og sociale
relationer. Vores primaergrupper er faste, men de andre grupper inddeler vi efter bgrnenes

behov, hvor der er mulighed for udvikling og danne nye sociale relationer.

| nogle af grupperne er udgangspunktet hvad bgrnene har til feelles, og i andre grupper er
de inddelt efter hvor der er mulighed for udvikling i gruppen. F.eks. at bgrnene leerer af

hinanden og leerer af at hjeelpe andre.

Der kan veere fokus pa bgrnegruppens sammensaetning og forskellige forudsaetninger.
Feelles for grupperne er at vi voksne seetter rammerne, men at indholdet ikke er mere fast

end at vi kan tage udgangspunkt i bgrnenes spor og interesser.

Barnene danner ogsa selv bgrnefellesskaber f.eks. de bgrn der fast afleveres tidligt eller

bliver hentet sent. Gennem dagen opstar der ogsa spontane bgrnefeellesskaber.
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Fra side 7 >>> Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk leeringsmiljg, der giver alle barn
mulighed for at trives, leere, udvikle sig og dannes?

| Mejsebo vil vi skabe muligheden for et peedagogisk leeringsmiljg igennem hele dagen, der

giver alle bgrn mulighed for at trives, lsere, udvikle sig og dannes. Det kan ses lige fra
aflevering om morgenen, samling, aktiviteter m.m. | alle vores aktiviteter og rutiner har vi gje
for ba@rnegruppens sammensaetninger og forskellige forudseetninger. Vi har f.eks. dagens
hjeelper, der er med til at deekke bord med hjeelp fra en voksen.

Vi er opmaerksomme pa at dagens aktiviteter og rutiner er med udgangspunkt i
barneperspektiv og medbestemmelse. Vi inddrager bgrnene igennem hele dagen eks. ved
morgensamling hvor de er med til at bestemme dagens emne og dagens gang.

| vores laeringsmiljg medtaenker vi den fysiske indretning i form af de forskellige rum vi har
til rddighed, som har hver deres funktioner. Vi har rum til fordybelse, hjerterum, kreativt rum,

tumlerum — hvor man gerne ma bruge kroppen.

| vores rutiner er lseringsmiljget i fokus, da vi hele dagen igennem medtaenker bgrnenes
trivsel, leering, udvikling og dannelse. F.eks. ved afleveringsrutinen, er der fokus pa at give

barnene tryghed og en god start pa dagen.
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Fraside 7 >>> Hvordan samarbejder vi med foreeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og
leering?

| Mejsebo veegter vi foreeldresamarbejde hgijt. Vi ser det som en gensidig opgave, at vi

sammen med foreeldrene er med til at deres bgrn trives, leerer, udvikles og dannes.

Vi arbejder med en positiv og aben kommunikation, hvor daren altid er aben hos personalet
og lederen ved bade smat og stort. Dette er med til at skabe tryghed for foraeldrene, at kunne

have et teet samarbejde med hele Mejsebo.

Vi tager udgangspunkt i hvad den enkelte familie har behov for, men feelles for alle er at de
far tilbudt en velkomstsamtale nar de starter i vuggestue og bagrnehave. Mellem ca. 3 og 6
mdr. tilbydes en trivselssamtale. Her er der mulighed for personale og foreeldre at tale om

barnets generelle trivsel, og skabe en trdd mellem hjemmet og institutionen.

Vi har et teet samarbejde med foreeldrebestyrelsen som bestar af 5 foraeldre, 2
medarbejderrepraesentanter samt leder. Vi afholder ca. 4 mgder om aret og derudover er
foreeldrebestyrelsen med til at hjeelpe til forskellige arrangementer s& som sommerfester,

julefester m.m.
Ting vi ogsa vaegter ved foreeldresamarbejdet:

e Foraeldremgder med workshops om relevante emner.

e Samarbejde ift. arrangementer.

e Samarbejde gennem AULA — omkring generelle informationer.

e Paedagogiske informationer og foto pd AULA eks. omkring selvhjulpenhed og info
om relationer i grupperne.

e Mgde vedr. skolestart

Nar vi har projekter eller andre arrangementer som foraeldrene har noget viden om eller
kompetencer indenfor, eller synes det kunne veere sjovt at vaere med til, sa er de
meget velkommen til det. Vi har f.eks. haft besgg at en politibil, en brandbil, en
klasselaerer med klasse, og hvis man er god til at lave snobrgd, sa ma man ogséa gerne

vaere med.
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Fra side 8 >>> Hvordan skaber vi et paedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer

bgrn i udsatte positioner, sa bagrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse
fremmes?

| Mejsebo arbejder vi pa at skabe et laeringsmiljg hvor alle bgrn trives, leeres, udvikles og

dannes. | nogle tilfeelde kan der veere behov for lidt ekstra eller andet for at barnet trives.

| samarbejde med foreeldrene udarbejder vi en handleplan for hvordan udvikler og statter vi

barnet bedst muligt igennem hele dagen.

Dette kan veere forskellige tiltag vi gor alt efter barnets behov:

Vi spiser i mindre gruppe f.eks. kan en almindelig gruppe veere pa 7 bgrn i
bgrnehaven med en voksen og 4 bgrn i vuggestuen med en voksen. Nar der er
et barn i udsat position, prioriterer vi mindre grupper pa ca. halvdelen af hvad der
normalt vil veere, alt efter barnets behov.

Vi tager hensyn til bgrn med seerligt behov ved gruppesammensaetningen.

Vi har gget foreeldrekontakt eks. en kontaktbog hvor et personale skriver om
hvordan barnet har haft det igennem hele dagen.

Vi stiller krav og forventninger sa det passer til neermeste udviklingszone.

Vi har ekstra opmeerksomhed pa bgrn med seerligt behov eks. at give et barn
pause i lgbet af en dag, for at maerke sig selv og fa ro i kroppen.

Vi laver handleplaner for bgrn med seerligt behov f.eks. det sociale hvor vi i
feellesskab finder frem til hvilke bgrn der er gode at lege med i fritiden, for at styrke
barnets sociale relationer.

Vi har fokus pa og arbejder med bgrn med sproglige udfordringer.

Nar vi bliver opmaerksom pa et barn i udsat position, og vi i samarbejde med forzeldrene

vurderer at der er behov for mere, tager vi det op i vores tveerfaglige teams. Dette for at fa

den ngdvendige hjeelp til at skabe et leeringsmilig med fokus pa barnets trivsel, leering,

udvikling og dannelse. Dette kan for eksempel veere ved sproglige, sociale, fysiske og

psykiske udfordringer.
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Fra side 8 >>> Hvordan tilretteleegger vi vores peedagogiske leeringsmiljg for de aeldste
born, sd det skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen? (Dette spagrgsmal
geelder kun dagtilbud med bgrn i den relevante aldersgruppe.)

<Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.>

Vi har et teet samarbejde med Egholmskolen og Vallensbaek skole omkring SFO-start.

Vi har primezert bgrn der starter pa Egholmskolen, men har ogsa bgrn der starter pa
Vallensbeaek skole. De 2 skoler samarbejder om indsatsen og koordinerer, hvem der tager

ud til de forskellige institutioner.

Fra maj maned, det ar bgrnene fylder 5 ar, starter de i majbgrns gruppe i barnehaven. Her
laver vi forskellige aktiviteter med henblik pa SFO-start aret efter. | efteraret kommer
barnene pa koloni og omkring efterarsferien starter svemning. Far SFO-start er der
fodboldturnering med hele Vallensbaek kommunes majbgrn.

Efter nytar og frem til SFO-start kommer de tildelte bgrnehaveklasse ledere pa besgg i
Mejsebo 3 gange og bagrnene kommer pa skift pa besag pa Egholmskolen, for at fa skabt
en tryghed hos bgrnegruppen, sa der er kendte ansigter nar de starter pa skolen.

Far SFO-start far vi besgg af et personale fra Vallensbaek skole, sa der ogsa er et kendt

ansigt for de bgrn der starter der.

| lgbet af efteraret er der foreeldremade pa skolerne angaende skolestart, med hvilke
forventninger der er til barnene nar de skal starte i skole, som vi i bgrnehaven ogsa arbejder
efter. Der er foreeldredag i foraret inden SFO-start, og der er skattejagt imellem

institutionerne som skolerne ogsa star for, sa barnene indbyrdes lzerer hinanden at kende
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pa tveers af institutionerne. Distrikt syds institutioner kommer ogsa pa besgg hos hinanden

med henblik pa at barnene kan lzere hinanden at kende inden SFO/skole start.

Fraside 9 >>> Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe psedagogiske
leeringsmiljger for bgrn?

| Mejsebo har vi store glaeder af lokalsamfundet. | naerheden ligger biblioteket som inviterer

til teaterforestillinger og vi laner bager sammen med bgrnene.

Vi har ogsa kaelkebakken og dyregarden liggende i gaafstand. Laengere nede af vores sti,
ligger Ngddeboparken som er en anden daginstitution. Nar vi har motionsdag fer
efterarsferien, holder vi dagen ude pa et af omradets grgnne arealer.

| idreetscenteret afholdes der idreetsdag og fodboldturneringer sammen med de andre

institutioner i Vallensbaek.

Nar vi inddrager lokalsamfundet, er det ogsa med udgangspunkt i bagrnenes interesser.
Derfor har vi ogsa haft besag af vores skraldebil, som viste alle bgrnene hvordan sadan en

fungerer. Vi har ogsa haft en brandbil og politibil pa besag.

Vi har ogsa et samarbejde med Arken, hvor de 4-arige skal pa besgg i lgbet af foraret og

leere om kunst.
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Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det
peedagogiske leeringsmiljg?

| Mejsebo integrerer vi det fysiske, psykiske og sestetiske bagrnemiljg i det psedagogiske
leeringsmiljg ud fra barneperspektiv.

Fysiske/aestetiske bgrnemiljg

e | hvert team er der 4 rum med hver deres forskellige funktioner. Vi har blandt andet
et hjerterum, et krea rum, et tumle rum og et fordybelsesrum.

e | garderoben hjeelper de store bgrn de sma.

e Der er teenkt meget i bgrnehgjde og barneperspektiv, f.eks. de lave vindueskarme,

som bgrnene gerne ma sidde pa, samt vinduer ned til gulvet pa stuerne.

Psykiske bgrnemiljg

e Vi er opmeerksomme pa at samspillet mellem barn og voksne er kendetegnet ved
gensidige respekt og tolerance.

e Bgrnenes indbyrdes samspil foregar i den god tone og med respekt for hinanden.
Her arbejder vi fokuseret med fri for mobberi.

e At der blandt bgrn og personale er plads til forskellighed og vi har respekt for det.
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Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores paedagogiske lseringsmiljg:

° Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
° Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
° Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Mejsebo vil vi gerne udvikle bgrnenes alsidige personlige udvikling ved at vi griber
barnenes nysgerrighed og ser pa hvor de er henne ift. deres udvikling. Det kan vi ggre ved

at fange dem i nuet og udvide deres nysgerrighed i samspil med bgrn og voksne.

Vi vil skabe et leeringsmiljg hvor bgrnene har mulighed for at udforske egen formaen og
have tillid til egne potentialer.

Vi har fokus pa at inddele bgrnene i sma grupper ift. deres interesser og grupperinger, sa
de danner relationer til bgrn og voksne pa tveers af alder og ken. F.eks. har vi i Mejsebo
lavet forskellige sma grupper som f.eks. drengegruppen hvor der er sat fokus pa fri for
mobberi. Bgrnene leerer at kende deres egne og andres graenser og at veere modige til at

kunne sige fra.

Mal for psedagogerne:

Vi er opmeerksomme p4, at vi szetter os ned sammen med bgrnene, nar de er kede af det.
Vi viser omsorg og giver bgrnene tryghed, og viser bgrnene tillid til at kunne henvende sig

til os voksne i en given situation.

Mal for bgrnene:

Vores leeringsmiljg i rutinerne styrker ogsa bgrns alsidige personlige udvikling. Dette ses
blandt andet i
e Garderoben, hvor vi gver selvhjulpenhed og de starre barn hjaelper de sma/ dem der

har brug for hjeelp.

e Ved spise situationer - finder bgrnene selv deres pladser, hjeelper med at deekke bord

og deltager i samtalen omkring bordet.

e Til samling er bgrnene medbestemmende ved at veelge sange samt dagens emner.

F.eks. hvad optager dem for tiden, hvad oplevede de i gar m.m.
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SERI >N Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

Understgtter de to pasedagogiske mal for temaet Social udvikling

Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag

Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

Mejsebos peedagogiske leeringsmiljg understgtter blandt andet bagrnenes sociale udvikling
ved at vi laver primaergrupper hvor der er fokus pa det enkelte barns trivsel og relationer.
Vi laver indsats for barnet eller gruppens behov (venskabsgrupper) og er opmaerksomme

pa barnenes tilknytning og neere relationer samt sma og store faellesskaber.

Vi laver aktiviteter som styrker bgrnenes sociale udvikling:
e Gennem planlagte aktiviteter sa som fri for mobberi hvor vi styrker bgrnenes udvikling
af empati
e Lege grupper med tema (dukker, slas, kgbmand m.m.)
e Lege aftaler hiemme (foreeldresamarbejde)

e Fa gjnene op for hinandens styrker og svagheder- sa vi sammen kan udvikle os

Vores daglige rutiner:

e Borddaekning, hvor bgrnene deekker bord til hinanden

Barnene hjeelper hinanden i garderoben (stor hjeelper lille)

Samling, hvor vi f.eks. lytter, venter pa tur m.m.

Medbestemmelse f.eks. veelge hvad de vil lege og til samling

Maltider hvor vi hjeelper hinanden og far gje pa hinanden

Dialog med bgrnene, veere lyttende, anerkendende og interesseret

Mal for psedagogerne:

At understgtte blandt andet bgrnenes sociale udvikling med fokus pa det enkelte
barns/gruppens trivsel og udvikling. Aktivdeltagende i planlagte og spontane aktiviteter, hvor
den voksne har gje for at ga ved siden af, eller foran. Alt efter hvor barnet/gruppen er i

udviklingszonen.
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Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes
kommunikation og sprog?

Herunder, hvordan vores paedagogiske lseringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag

= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Laeringsmiljget i Mejsebo understgtter bgrnenes kommunikation og sprog ved at vi saetter
ord pa hvad bgrnene oplever, erfarer og vi hjeelper med at szette ord pa falelser. Vi opfordrer
barnene til at vaere sprogligt deltagende f.eks. under samling og maltider, dette kan bade

veere med ord, fagter m.m.

Mal for psedagogerne:

Vi er opsggende og nysgerrige i kommunikation med bgrnene, hvor vi giver bgrnene tid til
at formulere sig. De voksne skal give sig tid, ogsa til at lytte, bade til det der bliver sagt og
det der ikke bliver sagt. Seerligt ved vores rutiner som er guld veerd f.eks. bleskift, maltider

og garderobe, her er der mulighed for neerveer og en god dialog.

Vores aktiviteter giver os ogsa mulighed for at have gode samtaler med bgrnene, nar vi ved
hvad de har lavet. Her skal vi voksne veere bevidste om vores sproglige ageren over for det
enkelte barn, og huske at stille &bne spgrgsmal. Hvis det sociale samveer kan vaere sveert,
skal den voksne agere som maegler. Her hjaelper vi med at saette ord pa fglelser og saette

ord pa andres falelser for at skabe forstaelse.

Vi skaber plads til leg, bade spontant og voksenstyret med f.eks. seerlige sprogaktiviteter

som dialogisk leesning, fagtesange m.m.

For at kunne have seerlig fokus pa sprog, deler vi b@rnene op i mindre grupper, hvor det er
muligt at sammenseette grupperne efter barnenes behov. F.eks. alt efter om det er bgrn der
har brug for en stgttende hand i forhold til udvikling af ordforrdd, sprogforstaelse,

kommunikative strategier m.m.

Mal for bagrnene:

At de videreudvikler deres kommunikation fra speaed til sfo-start, s& de med tiden kan saette

ord pa deres fglelser, gnsker, behov og tanker. Vi afholder sproguge i uge 23.
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Fra side 14 >>> Hvordan understgtter vores pesedagogiske leeringsmiljg udviklingen af
barnenes krop, sanser og bevaegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske lseringsmilja:
= Understgtter de to peedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
n = Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag

= Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Mejsebo understgtter vores peaedagogiske laeringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og beveaegelser ved blandt andet at veere ude i al slags vejr, hvor bgrnene
eksperimenterer med forskellige mader de kan bruge kroppen pa (Kulde, varme, sne, vand,
mudder m.m.) Her laerer bgrnene deres egne kroppe at kende bade muligheder og

begraensninger og far gget kropsbevidsthed.
Ved voksenstyrede aktiviteter og planlagte aktiviteter har vi blandt andet:

e Motoriske forlgb med seerlige fokus pa blandt andet primaere sanser

e Bgrneyoga, hvor vi sammen med bgrnene finder ro og retter sine opmaerksom mod
egne kroppe.

e Vibevaeger os til musik

e Vileger sanglege blandt andet bro bro brille, lille kylling kom hjem m.m.

e Viarbejder i mindre grupper, for at have gget fokus pa de enkelte bgrns krop, sanser

og bevaegelser.

For at sikre at alle bagrn er med og eksperimenterende er det vigtigt, at man som voksen gar

forrest og motiverer bgrnene.

Mal for psedagogerne:

De voksne skal motivere bgrnene, ved at veere aktiv deltagende, primeaert i voksenstyrede

aktiviteter.

Mal for bagrnene:

Barnene skal opna kropsbevidsthed, samt styrke deres sanser.

| Ilgbet af aret har vi faste traditioner, hvor der er seerlig fokus pa krop, sanser og bevaegelser:
Far henter uge 24, idreetsdag uge 34, motionsdag og fodboldturnering for maj bgrnene i

foraret.
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Fra side 15 >>> Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg, at bgrnene ggr sig
erfaringer med natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske lseringsmiljg:

= Understatter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Sesisamspil med de gvrige laereplanstemaer.

Vores paedagogiske leeringsmiljg i Mejsebo understgtter bgrnenes erfaringer med natur,
udeliv og science ved at vi har Igbende projekter med blandt andet de 4 arstider. Her har vi
fokus pa f.eks. hvordan arstiderne skifter, hvordan sgen i naerheden udvikler sig i labet af
aret, dyregarden i neerheden samt vejrfeenomener. Vi har ogsa tematisk leeringsforlgb med

natur som omdrejningspunkt f.eks. forlab med snegle, vand m.m.

| Mejsebo har vi det bla, grenne og beeredygtigheds flag, som man kan gare sig fortjent til
igennem de Grgnne Spirer. Her har vi blandt andet haft forsgg/leg (science) med vand. Nar
vi spiser og kommer til at spilde vand, hvad kan det vand der bliver spildt? Kan det vand

lobe op- eller nedad, kan det baerer et stykke papir, og hvordan fgles det.

Vi har ogsa brugt naturen som laeringsrum, hvor vi blandt andet gver os i at finde ro i naturen
ved at lave bgrneyoga, samt hagre afslapningsmusik for at gge fokus pa natur. Her har
barnene haft mulighed for @get opmaerksomhed pa lyde, hvad kan vi hgre nar vi lukker
gjnene, hvad far vi gje pa nar vi kigger op mod himlen? Kan vi hgrer skraldebilen, lyde fra
kgkkenet, de andre bgrn. Her kan vi ogsa blive opmaerksomme pa hvordan vi selv og andre

taler, taler vi hgit eller lavt, larmer vi eller hvisker vi.

Til samling taler vi om vejret udenfor og sammenhangen mellem skyerne og evt regntgj. Vi
inddrager ogsa naturen til samling ved at tage naturen med ind til samling eller holde
samlingen ude. Vi taler ogsa om beeredygtighed f.eks. affald, plastik, slukker lys, sparer pa
vandet nar man vasker haender osv. For at vi sammen med bgrnene laerer om at passe pa
naturen deltager vi blandt andet i affaldsindsamlingen som bliver afholdt af Danmarks

naturfredningsforening.

Vi afholder naturens uge i uge 36 og deltager i affaldsindsamling i foraret.
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Fra side 16 >>> Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bagrnene
ger sig erfaringer med kultur, eestetik og feellesskab?

= Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmiljg:
= Understatter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, sestetik og feellesskab

= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag

= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Vores peedagogiske leeringsmiljg understgtter bgrnenes erfaringer med kultur, sestetik og
feellesskab ved at vi blandt andet har fokus pa traditioner som jul, fastelavn, paske og
halloween. Vi snakker med bgrnene om kulturelle forskelle, f.eks. at ikke alle holder jul, men
at der er nogle der holder Eid som minder om den danske jul. | Mejsebo har vi tradition for
at holde koloni for majbgrnene (overnatning i bgrnehaven), fgdselsdage, sommerfest,
bedsteforeeldredag og luciadag. Vi har haft et stort landeprojekt, hvor vi havde fokus pa
barnenes kulturelle baggrund. Her fik vi blandt andet mad fra de pageeldende lande, sa vi

fik indblik i de forskellige madkulturer.

Vi understatter bgrnenes kreativitet ved blandt andet:

e At bgrnene far mulighed for at udtrykke sig kunstnerisk via maling, modellervoks og
naturmaterialer.

e At bgrnene skaber/laver pynt til hgjtiderne i institutionen.

e At bgrnene i feellesskab er musiske. F.eks. til samling hvor vi bruger instrumenter til
rytmik. Bade i starre og mindre grupper. Lytter til musik som vi danser og bevaeger
kroppen til.

e Teenke drama og eller teaterforlgb med bgrnene. Koble til genkendelighed som f.eks.

bager, historier, sange m.m.

Det er processen med barnets sestetiske egen skabte spor der er afggrende i arbejdet med
kultur, eestetik og feellesskaber. Vi gar pa biblioteket og laner b@ger sammen med bgrnene,
til hgjtleesning pa stuen, i mindre grupper, ved sovetid hos vuggestuebgrnene, og til
dialogisk leesning. Til samling skaber vi feelles opmaerksomhed f.eks. ved dagens emne,
dialog og sange som vi ogsa synger pa andre sprog end dansk. Vi afholder kulturuge uge
37
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Fra side 17 >>> Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores
peedagogiske leeringsmiljg?
Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi Ilgbende vores psedagogiske

arbejde, herunder sammenhaengen mellem det paedagogiske lseringsmiljg og de
tolv paedagogiske mal?

| Mejsebo tager vi udgangspunkt i SMTTD-Modellen, hvor vi har videre udviklet modellen til
SMITTDE, sa den passer til vores praksis. Her ser vi bade pa det paedagogiske laeringsmilja,

barnesynet, de voksnes rolle og hvordan vi vil dokumentere og evaluere.
SMITTDE-Modellen bestar af 7 forskellige punker:
Sammenhaengen — hvorfor er det relevant at lave dette projekt.

Malet for leeringsmiljget — hvor vi bliver skarpe pa hvad er det vi vil med projektet, og hvordan

kommer vi derhen. Hvad er processen undervejs.

It — her forholder vi os til hvordan bruger vi it i projektet. Kan vi bruge det til andet end

dokumentation, og hvordan bruger vi det sammen med bgrnene.

Tiltag — hvad skal vi ggre for at gennemfgre vores projekt. Er der noget vi skal have indkabt,
eller er der nogle der skal have forberedt noget bestemt inden vi starter.

Tegn — Hvordan ser vi tegn pa lzering hos barnene. Det er dette punkt vi iseer bruger til at

aendre praksis undervejs, og tilpasse projektet i forhold til bgrnenes leering.

Dokumentation — Hvordan vil vi gerne dokumentere. Det kan f.eks. veere pa AULA, med
plancher, bgrnene kan lave noget kreativt osv. Dokumentation er ikke kun skriv fra de

voksne, men ogsa bgrnenes kreative processer.

Evaluering — Vi starter med at skrive en dato pa hvornar vi vil evaluere projektet.
Efterfalgende laver vi evalueringen — ser vi udviklingen hos bgrnene som vi havde i
tankerne, er der noget der skal aendres, har bgrnene stadig interessen, hvad virker og hvad

virker ikke i forhold til barnegruppen.

Nar vi udarbejder en SMITTDE-model, har vi leereplanstemaerne i tankerne, sa vi kommer
hele vejen rundt om dem. Vi kan godt have fokus pa et tema, men vi er bevidste om at vi

ikke kan arbejde med et tema, uden at arbejde med dem alle.
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Hvordan evaluerer vi arbejdet med den psedagogiske leereplan, som skal
foretages mindst hvert andet ar?

Fra side 18 >>>

Her kan | fx kort beskrive, hvordan evaluering af leereplanen kan ses i forhold til
jeres evalueringskultur i hverdagen.

Nar vi evaluerer vores paedagogiske leereplan, har vi udvalgt nogle temaer i leereplanen,
som vi i sma grupper evaluerer p3, i teams og til personalemgader.

Labende har vi leereplanen med pa mader, og har den derfor hele tiden med i arbejdet.
Ligesom med SMITTDE-Modellen, har vi sat datoer for hvornar vi arbejder med
evalueringen af leereplanen, sa vi far arbejdet med alle punkterne.

Nar vi udarbejder SMITTDE-Modellen forholder vi os til leereplanen, og pa denne made sikre

at vores praksis og leereplanen er i trad med hinanden.
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Sammenhang

Pa hvilken baggrund og ud fra hvilke
forudsaetninger iveerksattes tiltaget
herunder har vi taget udgangspunkt i
voksen eller bgrneperspektiv og hvordan
vil vi tilpasse det, sa det er ud fra
bagrnenes perspektiv?

Hvad kendetegner bgrnegruppen lige nu?
Er der specifikke udfordringer der skal
arbejdes med? (gruppen som helhed og
bgrnene i udsatte positioner)

Mal for leeringsmiljget er:

Hvad vil | gerne opna ved tiltaget?
Hvad er barneperspektivet?

Hvordan ser | malet i forhold til vores
paedagogiske grundlag? (barns trivsel,
leering, udvikling, dannelse og
lzereplanstemaer)

IT Digitale Redskaber

Hvordan kan IT bidrage til at understatte
malsatningen?

Hvilke redskaber skal bruges til at
understgtte tiltaget?

Hvem har kompetencen hvis der er behov
for hjeelp?

T|Itag

Hvilke konkrete handlinger iveerksatter
1?

Hvad indeholder aktiviteten?

Hvor tit skal den gennemfares og pa
hvilke tidspunkter?

Overvej de ressourcer der anvendes?
Hvor mange personaler kreever det og
hvem ger hvad?
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Tegn

- Hvad vil | gerne kigge efter hos
bagrnene?

- Hvilke konkrete handlinger vil vise jer at
barnene opnar lering?

- Hvilke tegn tror vi, der vil veere pa at
leeringsmiljeet giver bgrnene passende
udfordringer?

Dokumentation

- Hvordan vil vi dokumentere vores
arbejde?

- Hvilken dokumentation viser bedst det
vi er nysgerrige pa? (billeder, kreativt,
plancher m.m.)

- Hvem ger hvad?

Evaluering

- Hvordan kan | se, at leringsmiljget
understgtter malet? (Husk at evaluere pa
de tegn | har valgt)

- Hvad bliver det neste | gar?

- Hvordan imgdekommer leeringsmiljoet
bgrnenes behov?

- Hvad var som forventet og hvad
overraskede 0s?

- Hvordan berer vores projekt preeg af
bagrneperspektivet?

- Hvordan skal det vi har lert have
betydning for vores paedagogiske praksis
fremover?
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